
Частное профессиональное образовательное учреждение 

«Донецкий институт Южного Университета (ИУБиП») 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Донецк 

2023



2 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

Пояснительная записка .......................................................................................................................... 3 

Паспорт программы государственной итоговой аттестации ................................................................ 3 

Виды деятельности выпускников ....................................................................................................... 3 

Требования к результатам освоения ОПОП ...................................................................................... 4 

Цели и задачи государственной итоговой аттестации ...................................................................... 5 

Структура государственной итоговой аттестации ................................................................................ 5 

Формы государственной итоговой аттестации .................................................................................. 5 

Распределение времени на подготовку и проведение государственной итоговой аттестации........ 6 

Порядок организации ГИА .................................................................................................................... 6 

Содержание ГИА .................................................................................................................................... 7 

Условия реализации программы ГИА ................................................................................................. 13 

Требования к минимальному материально-техническому обеспечению ....................................... 13 

Информационное обеспечение государственной итоговой аттестации ......................................... 13 

Порядок подачи и рассмотрения апелляций ....................................................................................... 13 

Особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, детей-инвалидов и инвалидов ............................................................................................. 15 

Лист внесения изменений .................................................................................................................... 17 

 



3 

Пояснительная записка 

Программа государственной итоговой аттестации разработана на основе:  

 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г., № 

273-ФЗ; 

 Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г., № 

464 «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от 9 декабря 2016 года № 1547 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование»; 

 Приказ Минпросвещения России от 01.09.2022 № 796 «О внесении изменений в 

федеральные государственные образовательные стандарты среднего профессионального 

образования» (п. 42)  

В соответствии со ст.59 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 

государственная итоговая аттестация (ГИА) обучающихся, завершающих обучение по основным 

профессиональным образовательным программам среднего профессионального образования (далее – 

ОПОП СПО), является обязательной. 

Целью государственной итоговой аттестации является установление степени готовности 

обучающегося к самостоятельной деятельности, сформированности профессиональных 

компетенций, является определение соответствия результатов освоения обучающимися основной 

профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования 

соответствующим требованиям Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО) по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

 

Паспорт программы государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников ЧПОУ ДИ ЮУ является 

частью основной профессиональной образовательной программы по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

 

Виды деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности выпускников: 06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н «О реестре профессиональных стандартов (перечне видов 

профессиональной деятельности)» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 

Выпускник должен быть готов к выполнению следующих основных видов профессиональной 

деятельности:   

– разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем;  

– осуществление интеграции программных модулей;  

– сопровождение и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем;  

– разработка, администрирование и защита баз данных. 
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Требования к результатам освоения ОПОП1 

Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу 

среднего профессионального образования по специальности 09.02.7 Информационные системы и 

программирование должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК.05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основу традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

Выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими 

основным видам профессиональной деятельности:  

ПК 1.1. Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с 

техническим заданием. 

ПК 1.2. Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим заданием. 

ПК 1.3. Выполнять отладку программных модулей с использованием специализированных 

программных средств. 

ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей. 

ПК 1.5. Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода. 

ПК 1.6. Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных платформ. 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и 

технической документации на предмет взаимодействия компонент. 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных 

программных средств. 

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет 

соответствия стандартам кодирования 

ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспечения 

компьютерных систем. 

                                                             

1 Внесены изменения в части Перечня формируемых компетенций. Изменения представлены на стр. 17 в разделе Лист 

внесения изменений  
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ПК 4.2. Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик программного 

обеспечения компьютерных систем. 

ПК 4.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного 

обеспечения в соответствии с потребностями заказчика. 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем 

программными средствами. 

ПК 11.1. Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз 

данных. 

ПК 11.2. Проектировать базу данных на основе анализа предметной области. 

ПК 11.3. Разрабатывать объекты базы данных в соответствии с результатами анализа 

предметной области. 

ПК 11.4. Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами данных. 

ПК 11.5. Администрировать базы данных. 

ПК 11.6. Защищать информацию в базе данных с использованием технологии защиты 

информации. 

 

Цели и задачи государственной итоговой аттестации 

Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия уровня 

освоенности компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень 

образования обучающихся, Федеральному государственному образовательному стандарту 

среднего профессионального образования. Государственная итоговая аттестация призвана 

способствовать систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося по специальности 

при решении конкретных профессиональных задач, определять уровень подготовки выпускника к 

самостоятельной работе.  

Главной задачей по реализации требований федерального государственного 

образовательного стандарта является реализация практической направленности подготовки 

специалистов со средним профессиональным образованием. Это требует перестройки всего 

учебного процесса, в том числе критериев и подходов к государственной итоговой аттестации 

студентов. Конечной целью обучения является подготовка специалиста, обладающего не только и 

не столько совокупностью теоретических знаний, но, в первую очередь, специалиста, готового 

решать профессиональные задачи. Отсюда коренным образом меняется подход к оценке качества 

подготовки специалиста. Упор делается на оценку умения самостоятельно решать 

профессиональные задачи. Поэтому при разработке программы государственной итоговой 

аттестации учтена степень использования наиболее значимых профессиональных компетенций и 

необходимых для них знаний и умений. 

 

Структура государственной итоговой аттестации 

Формы государственной итоговой аттестации 

В результате освоения основной профессиональной образовательной программы по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование студент проходит 

государственную итоговую аттестацию.  

ГИА проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта 

(работы). 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных ФГОС СПО. 
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Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) предполагает 

самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего 

уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его 

профессиональных умений и навыков. 

 

Распределение времени на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации 

Этапы итоговой государственной аттестации  Количество недель 

1. Подготовка дипломного проекта (работы) 2 

2. Демонстрационный экзамен 2 

2. Защита дипломного проекта (работы) 2  

Всего  6 

 

Порядок организации ГИА 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование соответствующим требованиям ФГОС ГИА 

проводится государственными экзаменационными комиссиями (далее - ГЭК), создаваемыми ЧПОУ 

ДИ ЮУ по данной специальности. 

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных организаций, лиц, 

приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 

педагогических работников; 

представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

экспертов организации, наделенной полномочиями по обеспечению прохождения ГИА в 

форме демонстрационного экзамена (далее - оператор) (при проведении ГИА в форме 

демонстрационного экзамена), обладающих профессиональными знаниями, навыками и опытом в 

сфере связи, информационных и коммуникационных технологий 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная группа из 

числа экспертов (далее - экспертная группа).  

Состав ГЭК утверждается приказом ЧПОУ ДИ ЮУ и действует в течение одного 

календарного года. В состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены 

ГЭК. 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность ГЭК, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на следующий 

календарный год (с 1 января по 31 декабря). Кандидатура председателя государственной 

аттестационной комиссии согласовывается с Министерством общего и профессионального 

образования Ростовской области и утверждается приказом директора ЧПОУ ДИ ЮУ. Состав 

членов государственной экзаменационной комиссии утверждается приказом директора ЧПОУ ДИ 

ЮУ. 

 

Председателем ГЭК образовательной организации утверждается лицо, не работающее в 

образовательной организации, из числа: 

– руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники; 
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– представителей работодателей или их объединений, организаций-партнеров, включая 

экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителей соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники.  

Директор ЧПОУ ДИ ЮУ является заместителем председателя ГЭК. В случае создания в 

образовательной организации нескольких ГЭК назначается несколько заместителей председателя 

ГЭК из числа заместителей директора ЧПОУ ДИ ЮУ или педагогических работников. 

Экспертная группа создается по каждой специальности среднего профессионального 

образования. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, 

включенных в состав ГЭК.  

Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой экспертной группы, 

обеспечивает соблюдение всех требований к проведению демонстрационного экзамена и не 

участвует в оценивании результатов ГИА. 

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженности и в полном 

объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план. 

Демонстрационный экзамен базового проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий 

и критерии оценивания, разрабатываемых оператором.  

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств 

обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к 

составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 

ГИА выпускников не может быть заменена на оценку уровня их подготовки на основе 

текущего контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации. 

 

Содержание ГИА 

Подготовка к демонстрационному экзамену 

Демонстрационный экзамен по стандартам Ворлдскиллс Россия проводится с целью оценки 

уровня овладения обучающимися профессиональными и общими компетенциями в рамках освоения 

образовательной программы. 

В целях реализации мер по использованию стандартов Ворлдскиллс установлены следующие 

обязательные условия в рамках организации и проведения демонстрационного экзамена: 

– применение единых оценочных материалов и заданий. Демонстрационный экзамен 

проводится с использованием комплекта оценочной документации по компетенции 

«Информационные системы и программирование» (далее – КОД), представляющих собой комплекс 

требований стандартизированной формы к выполнению заданий определенного уровня, 

оборудованию, оснащению и застройке площадки, составу экспертных групп и методики проведения 

оценки экзаменационных работ. В состав КОД включается демонстрационный вариант задания. 

Задания, по которым проводится оценка на демонстрационном экзамене, определяются 

методом автоматизированного выбора из банка заданий в электронной системе eSim и доводятся до 

Главного эксперта за 1 день до экзамена. 

КОД, включая демонстрационный вариант задания, разрабатываются ежегодно не позднее 1 

декабря в соответствии с порядком, установленным Союзом, и размещаются в специальном разделе 

на официальном сайте www.worldskills.ru и в Единой системе актуальных требований к 

компетенциям www.esat.worldskills.ru. 

Задания разрабатываются на основе конкурсных заданий Финала Национального чемпионата 

«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) соответствующего года или международных 

чемпионатов WorldSkills предыдущего или соответствующего года способом, обеспечивающим 

взаимное сопоставление/сравнение результатов демонстрационного экзамена. 
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На демонстрационный экзамен выносятся профессиональные задачи, которые отражают 

основные виды деятельности в соответствии с ФГОС СПО  

– единые требования к площадкам проведения демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится на площадке, аккредитованной в качестве центра 

проведения демонстрационного экзамена. 

Образовательная организация обеспечивает выполнение требований охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности, пожарной безопасности, соответствие санитарным нормам и 

правилам при проведении демонстрационного экзамена. 

Запрещается использование при реализации образовательных программ методов и средств 

обучения, образовательных технологий, наносящих вред физическому или психическому здоровью 

обучающихся. 

При проведении демонстрационного экзамена, обеспечиваются необходимые условия 

проведения экзамена в соответствии с утвержденной методикой организации и проведения 

демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия. 

– проведение демонстрационного экзамена. Демонстрационный экзамен включает в себя: 

- подготовительный день; 

- день сдачи экзамена. 

Подготовительный день проводится за 1 день до начала демонстрационного экзамена и 

включает в себя оценку готовности площадки, распределение обязанностей по проведению экзамена 

между членами Экспертной группы, проведение инструктажа по охране труда и технике 

безопасности для участников и членов экспертной группы, распределение рабочих мест участников и 

ознакомление их с ними. 

Все участники демонстрационного экзамена и эксперты должны быть зарегистрированы в 

электронной системе eSim. Допуск к экзамену в день его сдачи осуществляется Главным экспертом 

на основании студенческого билета или зачетной книжки, в случае отсутствия – иного документа, 

удостоверяющего личность экзаменуемого. 

Процедура проведения демонстрационного экзамена определена методикой организации и 

проведения демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия. 

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по образовательной 

программе 09.02.07 Информационные системы и программирование определяется ФГОС СПО. В 

структуре времени, отводимого ФГОС СПО по образовательной программе 09.02.07 

Информационные системы и программирование на государственную итоговую аттестацию, 

образовательная организация самостоятельно определяет график проведения демонстрационного 

экзамена наряду с подготовкой и защитой дипломного проекта (работы). 

Результаты любой из форм государственной итоговой аттестации определяются оценками 

"отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и объявляются в тот же день 

после оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственных 

экзаменационных комиссий. 

Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в соответствии со 

схемой начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной документации. 

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение задания 

демонстрационного экзамена, принимается за 100%. 

Результаты победителей и призеров чемпионатов профессионального мастерства, 

проводимых союзом либо международной организацией "WorldSkills International", осваивающих 

образовательные программы среднего профессионального образования, засчитываются в качестве 

оценки "отлично" по демонстрационному экзамену. 

Выпускнику, прошедшему процедуры демонстрационного экзамена с применением 

оценочных материалов, разработанных союзом «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс)», от имени 

союза может выдаваться паспорт компетенций («Скиллс паспорт»), подтверждающий его результат, 

выраженный в баллах. 

 

Подготовка дипломного проекта (работы) 
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Тематика дипломного проекта (работы) соответствует содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей и утверждается на заседании цикловой комиссии профессиональных 

дисциплин специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. Выпускнику 

предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе предложения своей 

темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического 

применения. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается руководитель и при 

необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку.  

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение руководителей 

и консультантов осуществляется приказом ЧПОУ ДИ ЮУ. 

Повтор темы дипломного проекта (работы) в группе не допускается. 

Студенты совместно с руководителем дипломного проекта (работы) разрабатывают задания 

на подготовку дипломного проекта (работы), согласовывают задание с председателем цикловой 

комиссии профессиональных дисциплин специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование. 

Основная форма руководства дипломного проекта (работы) – систематические консультации 

руководителей. Консультации проводятся по расписанию, с указанием места и времени проведения. 

Количество консультаций и затрачиваемое на них время зависят от темы исследования, условий ее 

выполнения, индивидуальных возможностей студентов, но не реже одного раза в две недели. 

Руководитель работы разъясняет назначение и задачи, структуру и объем, принципы разработки и 

оформления, примерное распределение времени на выполнение отдельных частей работы, дает 

ответы на вопросы студентов. В обязанности руководителя дипломного проекта (работы)входят: 

- разработка задания на подготовку дипломного проекта (работы); 

- разработка совместно с обучающимися плана дипломного проекта (работы); 

- оказание помощи обучающемуся в разработке индивидуального графика работы на весь 

период выполнения дипломного проекта (работы); 

- консультирование обучающегося по вопросам содержания и последовательности 

выполнения дипломного проекта (работы); 

- оказание помощи обучающемуся в подборе необходимых источников; 

- контроль хода выполнения дипломного проекта (работы)в соответствии с установленным 

графиком в форме регулярного обсуждения руководителем и обучающимся хода работ; 

- оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке презентации и доклада 

для защиты дипломного проекта (работы); 

- предоставление письменного отзыва на дипломный проект (работу). 

Руководители обеспечивают ниже представленный порядок выполнения дипломного проекта 

(работы):  

По завершении студентом работы руководитель проверяет, подписывает ее, обсуждает со 

студентом итоги работы и пишет отзыв на работу. 

Отзыв руководителя дипломного проекта (работы)должен включать: 

o заключение об актуальности темы исследования; 

o оценку характерных особенностей дипломного проекта (работы); 

o достоинства и недостатки дипломного проекта (работы); 

o оценку исследовательских качеств студента; 

o степень самостоятельности и ответственности студента; 

o оценку уровня освоения общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценки дипломного проекта (работы)являются: 

o актуальность темы исследования; 

o соответствие содержания работы теме исследования; 

o разработанность методологических характеристик работы; 

o глубина теоретического анализа проблемы; 

o обоснованность практической части исследования; 

o результативность проведения эксперимента или опытно- практической части работы; 
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o значимость выводов для последующей практической деятельности; 

o соответствие оформления работы требованиям. 

 

Рецензирование дипломного проекта (работы) 

Дипломные проекты (работы) подлежат обязательному рецензированию. 

Внешнее рецензирование дипломного проекта (работы) проводится с целью обеспечения 

объективности оценки труда выпускника. Выполненные работы рецензируются специалистами по 

тематике дипломного проекта (работы) из государственных органов власти, сферы труда и 

образования, научно-исследовательских институтов и др. 

Внесение изменений в дипломный проект (работу) после получения внешней рецензии не 

допускается. 

 

Защита дипломного проекта (работы) 

Цель защиты дипломного проекта (работы) – установление соответствия результатов 

освоения студентами образовательных программ СПО, соответствующим требованиям ФГОС СПО. 

1. Защита дипломного проекта (работы) проводится в соответствии с утвержденным 

расписанием на открытом заседании государственной экзаменационной комиссии по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование. 

2. Защита дипломного проекта (работы) проводится на открытых заседаниях государственной 

экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей ее состава. 

3. На защиту дипломного проекта (работы) отводится не более 1 часа (45 минут). Процедура 

защиты устанавливается председателем государственной экзаменационной комиссии по 

согласованию с членами комиссии. 

4. Защита начинается с доклада студента по теме дипломного проекта (работы). Студент 

должен излагать основное содержание своей работы свободно, не читая письменного текста. На 

доклад студента отводится не более 15 минут. 

После завершения доклада члены ГЭК задают студенту вопросы, как непосредственно 

связанные с темой дипломного проекта (работы), так и близко к ней относящиеся. При ответах на 

вопросы студент имеет право пользоваться текстом своего дипломного проекта (работы). 

5. После окончания дискуссии студенту предоставляется заключительное слово. В своем 

заключительном слове студент должен ответить на замечания рецензента, соглашаясь с ними или 

давая возможные обоснования. 

6. Оценка за защиту дипломного проекта (работы) выставляется решением государственных 

экзаменационных комиссий. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке 

протоколов заседаний государственных экзаменационных комиссий. 

7. Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на закрытых 

заседаниях простым большинством голосов членов комиссии участвующих в заседании, при 

обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. 

При равном числе голосов голос председательствующего на заседании государственной 

экзаменационной комиссии является решающим. 

Лица, не прошедшие государственную итоговую аттестацию или получившие на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, допускаются к повторной 

государственной итоговой аттестации не ранее чем через шесть месяцев после прохождения 

государственной итоговой аттестации впервые. 

Для повторного прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не прошедшее 

государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине или получившее на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительную оценку, на основании заявления 

восстанавливаются в ЧПОУ ДИ ЮУ на период времени, предусмотренный календарным учебным 

графиком для прохождения государственной итоговой аттестации соответствующей образовательной 

программы СПО. 
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Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного лица назначается 

ЧПОУ ДИ БУ не более двух раз. 

 

Примерная тематика дипломных проектов (работ) 

1.Разработка информационного веб-сайта (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

2.Разработка рекламного веб-сайта (на материалах конкретного предприятия/ организации). 

3.Разработка интернет-портала (на материалах конкретного предприятия/организации). 

4.Разработка интернет-витрины организации (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

5.Разработка интернет-магазина (на материалах конкретного предприятия/организации). 

6.Автоматизация документооборота в коммерческой компании (на материалах конкретного 

предприятия/организации). 

7.Автоматизация учета товаров на складе (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

8. Автоматизация учета запасных частей (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

9.Автоматизация учета работы оборудования (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

10.Автоматизация учета кадров (на материалах конкретного предприятия/организации). 

11. Автоматизация учета клиентов коммерческой компании (на материалах конкретного 

предприятия/организации). 

12.Автоматизация учета материальных ценностей (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

13.Автоматизация учета труда и заработной платы (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

14.Автоматизация учета платежей предприятия (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

15. Автоматизация учета трафика компьютерной сети (на материалах конкретного 

предприятия/организации). 

16. Автоматизация учета объектов недвижимости в риэлтерском агентстве (на материалах 

конкретного предприятия/ организации). 

17.Автоматизация учета документооборота (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

18.Автоматизация учета работы автотранспорта (на материалах конкретного 

предприятия/организации). 

19.Автоматизация учета готовой продукции (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

20.Автоматизация учета договоров в компании (на материалах конкретного предприятия/ 

организации). 

21.Разработка программного обеспечения для автоматизации экономических расчетов (на 

материалах конкретного предприятия/ организации). 

22.Разработка программного обеспечения для автоматизации учета материалов (на материалах 

конкретного предприятия/ организации). 

23.Разработка программного обеспечения для автоматизации учета товаров (на материалах 

конкретного предприятия/организации). 

24.Разработка программного обеспечения для автоматизации учета готовой продукции (на 

материалах конкретного предприятия/организации). 

25.Разработка программного обеспечения для автоматизации учета клиентов (на материалах 

конкретного предприятия/ организации). 

26.Разработка программного обеспечения для автоматизации учета договоров (на материалах 

конкретного предприятия/ организации). 
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27.Разработка программного обеспечения для автоматизации учета комплектующих (на 

материалах конкретного предприятия/ организации). 

28.Разработка программного обеспечения для автоматизации учета работы оборудования (на 

материалах конкретного предприятия/организации). 

29.Автоматизация рыночной оценки стоимости недвижимости (на материалах конкретного 

предприятия/организации). 

30.Автоматизация управления продажами в коммерческой организации (на материалах 

конкретного предприятия/организации). 

31.Автоматизация учета сервисного обслуживания клиентов (на материалах конкретного 

предприятия/организации). 

32.Разработка электронного учебного пособия по дисциплине (с указанием конкретной 

дисциплины/предмета). 

33.Разработка электронного учебника по дисциплине (с указанием конкретной 

дисциплины/предмета). 

34.Разработка компьютерной системы тестирования студентов (с указанием конкретной 

дисциплины/предмета). 

35.Разработка обучающей программы по дисциплине (с указанием конкретной 

дисциплины/предмета). 

36.Разработка программного обеспечения для обеспечения информационной безопасности (на 

материалах конкретного предприятия/организации). 

37.Разработка веб-приложения для регистрации посетителей (на материалах конкретного 

предприятия/организации). 

38.Разработка веб-приложения для автоматизации учета клиентов (на материалах конкретного 

предприятия/организации). 

 

Тематика дипломных проектов (работ) ежегодно разрабатывается с учетом предложений 

работодателей. 

 

Структура дипломного проекта (работы): 

- титульный лист; 

- содержание; 

- введение; 

- основная часть; 

- выводы и заключение, рекомендации относительно применения полученных результатов; 

- список использованных источников; 

- приложения. 

 

Документы государственной итоговой аттестации 

Решение ГЭК о присвоении квалификации «Программист» по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование, о выдаче диплома выпускникам, прошедшим ГИА 

и выдаче соответствующего документа об образовании, объявляется приказом ЧПОУ ДИ ЮУ. 

После окончания ГИА председатель ГЭК составляет ежегодный отчёт о работе. 

В отчёте должна быть отражена следующая информация: 

- качественный состав государственных экзаменационных комиссий; 

- перечень видов ГИА обучающихся по основной образовательной программе; 

- характеристика общего уровня подготовки обучающихся по данной специальности; 

- количество дипломов с отличием; 

- анализ результатов по каждому виду ГИА; 

- недостатки в подготовке обучающихся по данной специальности; 

- выводы и предложения по улучшению работы комиссии. 
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Условия реализации программы ГИА 

Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Для защиты дипломного проекта (работы) отводится специально подготовленный кабинет. 

Оснащение кабинета: 

 рабочее место для членов государственной экзаменационной комиссии; 

 компьютер (ноутбук), мультимедийный проектор, экран, колонки; 

 лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения. 

Демонстрационный экзамен проводится на базе аккредитованного Центра проведения 

демонстрационного экзамена. Материально-техническое оснащение площадки соответствует 

инфраструктурному листу компетенции. 

 

Информационное обеспечение государственной итоговой аттестации 

На заседании государственной экзаменационной комиссии (ГЭК) представляются: 

 федеральный государственный образовательный стандарт специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование; 

 программа государственной итоговой аттестации; 

 методические рекомендации МР по организации выполнения и защиты дипломных 

проектов (работ); 

 перечень утвержденных тем дипломных проектов (работ); 

 копия документа об утверждении Председателя ГЭК; 

 копия приказа директора ЧПОУ ДИ ЮУ об утверждении состава ГЭК; 

 копия приказа директора о допуске студентов к итоговой государственной аттестации; 

 сведения об успеваемости студентов (сводные ведомости студентов); 

 зачетные книжки студентов; 

 бланки протоколов заседаний государственной экзаменационной комиссии. 

 

 

Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с результатами 

ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию образовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, в том 

числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего 

дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с 

момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией 

одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее пяти 

членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа педагогических 

работников образовательной организации, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. 

Председателем апелляционной комиссии является директор ЧПОУ ДИ ЮУ, либо лицо, 

исполняющее в установленном порядке его обязанности. Секретарь избирается из числа членов 

апелляционной комиссии. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее 

двух третей ее состава. 
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На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей ГЭК, 

а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя 

апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены члены 

экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии 

может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством 

предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не 

подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях 

Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с чем 

протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для 

реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти 

ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной организацией без отчисления 

такого выпускника из образовательной организации в срок не более четырех месяцев после подачи 

апелляции. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, 

протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника (при их 

наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения 

демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломный проект 

(работу), протокол заседания ГЭК. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента 

поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, 

письменные ответы выпускника (при их наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная 

комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об 

удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной 

комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной 

комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 

выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной 

комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 
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Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хранится в 

архиве образовательной организации. 

 

Особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и выпускников 

из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - 

индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 

– проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 

выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для выпускников при прохождении ГИА; 

– присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента, оказывающих 

выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, 

членами экспертной группы); 

– пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении 

ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

– обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 

должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих требований в 

зависимости от категорий выпускников с ограниченными возможностями здоровья, выпускников 

из числа детей-инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 

– задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оценочной 

документации, задания демонстрационного экзамена оформляются рельефно-точечным шрифтом 

по системе Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

– письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по системе 

Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, или 

надиктовываются ассистенту; 

– выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется комплект 

письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 

компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

– обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

– выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

– задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

– обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при 

необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 

– по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме; 
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г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

– письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным 

обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

– по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме; 

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные условия 

проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии 

(далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления инвалидности, выданной 

федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы (далее - справка). 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускников не 

позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в образовательную организацию письменное 

заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА с 

приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - оригинала или 

заверенной копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК при наличии. 
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Лист внесения изменений 

В раздел Паспорт программы государственной итоговой аттестации подраздел Требования 

к результатам освоения ОПОП внесены изменения в части перечня формируемых 

компетенций: 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК.06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 
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