
 

Частное профессиональное образовательное учреждение 

«Донецкий институт Южного Университета (ИУБиП)» 
 

СПРАВКА 
 

 

о наличии у профессиональной образовательной организации, 

организации, осуществляющей образовательную деятельность по основным программам профессионального обучения, 

специальных условий для получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 
 

№ п/п Наименование показателя 
Перечень специальных условий, имеющихся 

в образовательной организации 

1 2 3 

 

1 
Информация о наличии в помещениях, зданиях инфраструктуры, обеспечивающей условия для пребывания лиц с ограниченными 

возможностями (лица с ОВЗ) 

 

 

 
1.1 

 
Наличие приспособленной входной группы 

здания для лиц с ОВЗ (наличие пандусов, 

поручней, расширенных дверных проемов, 

лифтов, локальных пониженных стоек-барьеров 

и другие устройства, приспособления) 

ЧПОУ «Донецкий институт Южного Университета (ИУБиП) имеет 

беспрепятственный доступ обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья в учебные помещения и другие помещения, а также их пребывание в 

указанных помещениях по адресу 346330, Ростовская область, г. Донецк, 3 

микрорайон д. 2А. Автомобильная стоянка перед зданием имеет выделенные 

места для инвалидов, обозначенные специальными знаками. Вход в здание 

оборудован пандусом и расширенными дверными проемами. На входе имеется 

звонок, в здании Института имеется дежурный сотрудник. 

 
 

1.2 

Наличие возможностей перемещения лиц с ОВЗ 

внутри здания (приспособление коридоров, 

лестниц, лифтов и т.д., при отсутствии лифтов 

аудитории для проведения учебных занятий 

должны располагаться на первом этаже) 

Имеется подъемное оборудование для перемещения лиц с ОВЗ внутри здания. 

Ступени лестниц окрашены в яркие цвета. На 1 этаже оборудована «Приемная 

комиссия» и аудитория для лиц с ОВЗ. 

1.3 
Наличие специально оборудованных санитарно- 
гигиенических помещений для лиц с ОВЗ 

На 1 этаже имеется специально оборудованное санитарно-гигиеническое 
помещение доступное лицам с ограниченными возможностями здоровья 



 

 (перила, поручни, специализированное 
сантехническое оборудование и т.д.) 

 

 

 
1.4 

Оснащение зданий и сооружений системами 

противопожарной сигнализации и оповещения с 

дублирующими световыми устройствами, 

информационными табло с тактильной 

(пространственно-рельефной) информацией и 

др. 

Оборудована система пожарной сигнализации и оповещения лиц с 

ограниченными возможностями; размещены элементы комплексной 

информационной системы для ориентации и навигации инвалидов в 

архитектурном пространстве (информационные наклейки); в здании имеется 

система голосового оповещения. 

2 
Сведения об информационном обеспечении доступности профессионального образования и обучения для инвалидов и лиц с ОВЗ 

2.1 
Наличие адаптированного сайта (обязательно 
указать ссылку на сайт) 

Имеется адаптированный сайт: http://www.dfiubip.ru 

 

2.2 
Наличие на сайте организации информации об 

условиях обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 

(обязательно указать ссылку на раздел сайта) 

На сайте размещена информация об условиях обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 

http://www.dfiubip.ru/o-vuze/доступная-среда/ 

3 Адаптированные образовательные программы 

 

3.1 
Наличие специализированных адаптационных 

программ: предметы, дисциплины (модули) 

Введение адаптационной дисциплины «ОГСЭ.06 Социальная адаптация и 

основы социально-правовых знаний» в образовательную программу 09.02.07 

Информационные системы и программирование 

4 Наличие правовых актов, регламентирующих работу с инвалидами и лицами с ОВЗ 

 
4.1 

 

Наличие правового акта, регламентирующего 

работу с инвалидами и лицами с ОВЗ 

Разработано, утверждено и размещено на сайте института Положение об 

обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья (рассмотрено на 

заседании педагогического совета протокол № 2 от 17.01.2018 г., утверждено 

директором ЧПОУ ДИ ЮУ) 

5 Система обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в организации (отметьте все имеющиеся формы) 

5.1 Инклюзивная в общих группах да 

5.2 Специальная в специализированных группах нет 

5.3 
Смешанная (частично в общих группах, 
частично в специальных) 

нет 

http://www.dfiubip.ru/
http://www.dfiubip.ru/o-vuze/доступная-среда/


 

5.4 По индивидуальному учебному плану да 

5.5 С применением дистанционных технологий да 

6 Техническое обеспечение образования 

 
6.1 

Использование мультимедийных средств, 

наличие оргтехники, слайд-проекторов, 

электронной доски с технологией лазерного 
сканирования и др. 

В институте имеются 42 компьютера, 2 ноутбука, 5 нетбуков, 6 

информационных панелей (возможность вывода изображения на большой 

экран), 3 лазерных сканера. 

 
6.2 

Обеспечение  возможности дистанционного 

обучения (электронные  УМК для 

дистанционного обучения, учебники на 

электронных носителях и др.) 

В наличии имеются носители с образовательными программами, содержащие 

УМК и электронные учебники по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование 

 

6.3 
Специальное автоматизированное рабочее место 

(сканирующее устройство, персональный 
компьютер) 

В наличии имеются ноутбук, нетбуки, колонки, наушники, сканирующее 

устройство. 

 

6.4 
Наличие компьютерной техники и специального 

программного обеспечения, адаптированных 

для инвалидов 

Имеются компьютерная техника и программы: экранного доступа NVDA, 
экранного увеличения ZOOMit, экранная лупа, экранная клавиатура, 
инструменты для работы с текстом Google, нетбук — 5 шт. 

6.5 
Наличие адаптированного для инвалидов и лиц 

с ОВЗ производственного оборудования 
Нет 

 

 

 

 
6.6 

 

 

Специальные учебники, учебные пособия и 

дидактические материалы, в том числе в 

формате печатных материалов (крупный шрифт 

или аудиофайлы) 

На договорной основе привлекается организация, имеющая специальные 

учебники, учебные пособия и дидактические материалы, в том числе в 

формате печатных материалов (крупный шрифт или аудиофайлы). Договор о 

сотрудничестве от 12.01.2021 с МБУК «Донецкая централизованная 

библиотечная система». В компьютерных аудиториях имеются ссылки на 

аудио и видеоматериалы по преподаваемым дисциплинам. Заключен договор 

№ 18507277 от «26» июля 2022 г. сроком на 1 год о предоставлении права на 

использование ЭБС BOOK.ru, где есть возможность пользоваться 

необходимой литературой в режиме версии для слабовидящих (крупный 
шрифт). 

 

6.7 
Комплектование библиотек специальными 

адаптивно-техническими средствами для 
инвалидов («говорящими книгами» на флеш- 

На договорной основе привлекается организация, имеющая специальные 

учебники, учебные пособия и дидактические материалы, в том числе в 
формате печатных материалов (крупный шрифт или аудиофайлы). Договор о 



 

 картах и специальными аппаратами для их 

воспроизведения) 

сотрудничестве от 12.01.2021 с МБУК «Донецкая централизованная 

библиотечная система». В компьютерных аудиториях имеются ссылки на 

аудио и видеоматериалы по преподаваемым дисциплинам. Заключен договор 

№ 18507277 от «26» июля 2022 г. сроком на 1 год о предоставлении права на 

использование ЭБС BOOK.ru, где есть возможность пользоваться 

необходимой литературой в режиме версии для слабовидящих (крупный 
шрифт). 

 

 
6.8 

Размещение в доступных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, 

являющихся слепыми или слабовидящими, 

местах и в адаптированной форме (с учетом их 

особых потребностей) справочной информации 

о расписании учебных занятий 

 
Установлен телевизионный экран на 1 этаже с возможностью трансляции 

справочной информации о расписании лекций и учебных занятий для 

обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими 

 
6.9 

Дублирование   звуковой  справочной 

информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с 

возможностью трансляции субтитров 

 

Установлен телевизионный экран на 1 этаже с возможностью трансляции 

субтитров. 

6.10 
Наличие иного адаптированного для инвалидов 
и лиц с ОВЗ оборудования 

Нет 

7 Кадровое обеспечение образования 

 

 

 

 

 
7.1 

 

 

 

Наличие в штате организации педагогических 

работников, имеющих основное образование и 

(или) получивших дополнительное образование 

для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 

Все штатные педагогические работники (5 человек) прошли обучение по 

дополнительной профессиональной программе «Организационно- 

педагогические основы образования обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в инклюзивной среде среднего 

профессионального и высшего образования» и владеют специальными 

педагогическими подходами и методами обучения и воспитания обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья 

Преподаватель экономических дисциплин: трудовой договор № 36 от 

01.09.2017 г.; реквизиты документа о повышении квалификации ЧОУ ВО 

«ЮЖНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ», 108 часов, удостоверение № 612411938710, рег. 

№ 0051- удв/ДО от 17.05.2021 г. 
Преподаватель правовых дисциплин: трудовой договор № 60 от 31.08.2020 г.; 



 

  реквизиты документа о повышении квалификации ЧОУ ВО «ЮЖНЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ», 108 часов, удостоверение № 612411938711, рег. № 0052- 

удв/ДО от 17.05.2021 г. 

Преподаватель филологических дисциплин: трудовой договор № 39 от 

01.09.2017 г.; реквизиты документа о повышении квалификации ЧОУ ВО 

«ЮЖНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ», 108 часов, удостоверение № 612411938721, рег. 

№ 0062- удв/ДО от 17.05.2021 г. 
Преподаватель правовых дисциплин: трудовой договор № 38 от 01.09.2017 г.; 

реквизиты документа о повышении квалификации ЧОУ ВО «ЮЖНЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ», 108 часов, удостоверение № 612411938722, рег. № 0063- 

удв/ДО от 17.05.2021 г. 

Преподаватель экономических дисциплин: трудовой договор № 40 от 

01.09.2017 г.; реквизиты документа о повышении квалификации ЧОУ ВО 

«ЮЖНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ», 108 часов, удостоверение № 612411938723, рег. 
№ 0064- удв/ДО от 17.05.2021 г. 

 

 

 

 

 

7.2 

 

 

 

Предоставление услуг ассистента, 

оказывающего обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья необходимую 

техническую помощь, в том числе услуг 

сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков 

Назначен ассистент (помощник), оказывающий обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья необходимую техническую помощь 

(приказ № 3 от 11.01.2021 г.) 

Лица, оказывающие необходимую техническую помощь обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья, ознакомлены с Инструкцией по 

обслуживанию инвалидов и других маломобильных граждан (утверждена 

приказом № 6/1 от 09.01.2018 г. директором ЧПОУ ДИ ЮУ С.Ю. Зайцевым). 

Также заключен договор о взаимодействии и сотрудничестве с Донецкой 

городской организацией Ростовской областной организации общероссийской 

общественной организации «Всероссийское общество инвалидов», в рамках 

которого Донецкий институт может привлекать кадровый потенциал общества 

инвалидов, в том числе сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика (договор 
№ 8 от 01.09.2018 г.). 
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